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Prezes Zarzadu PWiK Sp. z o.0. oglasza nabor na stanowisko:
pracownik ds. administracyjno-ksiegowych

Oferujemy:

e umowg o prace na czas okreslony w zastepstwie nieobecnego pracownika, peten
etat, przewidywany czas zatrudnienia: do czerwca 2028 r.,

e wynagrodzenie 4806 zt brutto miesiecznie,

e prac¢ w przyjaznej atmosferze,

Zakres obowigzkow:
e wystawianie faktur sprzedazowych oraz korygujacych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i procedurami firmy,

e kontrole poprawnos$ci danych kontrahentoéw, w tym NIP, adresu i danych
rozliczeniowych,

e kontrole poprawnosci cen, stawek VAT, terminéw ptatnosci oraz warunkow sprzedazy,

e prowadzenie ewidencji wodomierzy,

e BHP — kontakt z firmg wspolpracujaca,

e prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniami grupowymi pracownikow,

e zastgpstwo pracownika biura obstugi klienta podczas jego nieobecnosci,

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:

e wyksztalcenie minimum S$rednie,

e umiejetnos¢ obstugi komputera: pakiet MS Office (Word, Exel oraz inne programy
Zwigzane z pracg na stanowisku)

e dobra organizacja pracy oraz umiejetnos$¢ pracy w zespole,

List motywacyjny oraz CV nalezy zlozy¢ w siedzibie PWiK ul. Przyjazni 1,
w Krynicy Morskiej do dnia 25.09.2026 r. lub wysla¢ elektronicznie na adres
bok@pwikkrynicam.pl

List motywacyjny, zyciorys (CV) osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie nalezy opatrzy¢ klauzula:
Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr
119, s. 1 w celach przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracownik ds. administracyjno-

ksiggowych.



